
Reglament de règim intern de Cultural Rocaguinarda SCCL

Objecte

El Reglament de Règim Intern (en endavant RRI) regula la vida interna de la cooperativa, estableix i 

concreta les relacions i dinàmiques entre les persones sòcies. Recull el marc organitzatiu i normatiu, 

els aspectes de funcionament que no s'especifiquen als estatuts socials i que responen al principi 

cooperatiu d'autonomia i independència.

Aprovació 

El present RRI ha d’estar aprovat per ⅔ dels vots presents i representats a l’assemblea general i 

tindrà vigència fins que l’assemblea el modifiqui, també amb majoria ⅔. Un cop aprovat, serà d'obligat 

compliment per a totes les sòcies.

La competència per aprovar-lo és de l’assemblea i és indelegable, per tant el RRI sempre haurà de 

ser aprovat o modificat per aquest òrgan. Correspondrà a l’assemblea general, amb caràcter anual, la 

revisió i modificació del present reglament.

El Consell Rector pot plantejar-ne modificacions totals o parcials a l’assemblea, amb caràcter urgent 

o no, quan ho consideri oportú. De la mateixa manera, pot sol·licitar-ne la modificació un grup de 

sòcies que representin com a mínim el 10% dels vots socials. Aquesta proposta de modificació haurà 

de tenir el caràcter de necessitat urgent, havent d’estar suficientment motivada i argumentada quant 

al caràcter d’urgència. La proposta de modificació, serà un punt de l’ordre del dia de l’assemblea 

d’acord amb el que estableix la Llei de cooperatives.

Igualtat i principi de participació. Accés als òrgans de govern.

La cooperativa es proposa donar compliment efectiu a la igualtat de gènere així com l’eliminació de 

les  desigualtats  basades en motius  racials,  socials,  geogràfics,  religiosos o  per  qualsevol  altra 

circumstància,  i  garantir  la  igualtat  d’oportunitats  entre  totes  les  persones,  especialment  en  la 

composició dels seus òrgans socials.



La cooperativa manifesta el compromís per assolir espais segurs, unes relacions societàries basades 

en la llibertat i el respecte entre les persones i conseqüentment lliures de situacions d’assetjament 

sexual i per raó de sexe. Així mateix, manifesta el compromís de tolerància zero davant l’assetjament i 

una desaprovació clara i rotunda de conductes i actituds ofensives, discriminatòries i/o abusives.

La cooperativa s’ha adherit al protocol per la prevenció, detecció i abordatge de l’assetjament sexual, 

per raó de gènere, d’identitat d’expressió de gènere o de preferència sexual de la XES (Xarxa 

d’economia solidària).

Dels òrgans de govern i de gestió 

Assemblea General

L’assemblea és el màxim òrgan de decisió de la cooperativa.

La convocatòria, competències, funcionament i règim d’adopció d’acords, es regulen als articles 39 i 

següents dels estatuts.

Malgrat l’ordre del dia no pot ser modificat i només es poden prendre acords sobre els punts que 

figuren  a  la  convocatòria,  en  el  punt  de  precs  i  preguntes  es  poden  formular  propostes  i  

recomanacions que el Consell Rector haurà de prendre en consideració.

Consell Rector

És l’òrgan de representació i govern de la cooperativa.

Les seves competències i funcionament es regulen als articles 46 i següents dels estatuts.

El Consell es reuneix, de manera ordinària, un cop al mes i de forma extraordinària quan ho demani 

qualsevol dels seus membres.

Les reunions son obertes i qualsevol persona sòcia pot participar-hi , excepte votar, que només ho 

poden fer els consellers i les conselleres.



El Consell pot crear comissions o grups de treball per a realitzar tasques concretes i facilitar la 

participació de tots els seus membres a l’organització de les activitats i de la vida interna de la  

cooperativa.

Entre d’altres: gestió de la llibreria, organització de les activitats, fires, etc.

És funció del Consell l’aprovació de la organització de noves activitats, a proposta de les sòcies o per 

iniciativa del propi consell.

Grups d'autoconsum cooperatiu (GAC)

Per dur a terme algunes  de les activitats cooperativitzades constitutives de l’objecte social (article 2 

dels Estatuts) i que requereixen una organització específica per la seva complexitat,  el Consell 

Rector promourà la creació de grups d’autoconsum cooperatiu.

Els GACs són autònoms per autogestionar-se i explorar la millor forma de governança; i alhora 

solidaris i corresponsables.

Administració i gestió econòmica d'un GAC

Cada GAC ha de portar la seva pròpia gestió econòmica: facturació, comptabilitat, 

pressupostos, provisions; de la qual informaran a la Tresorera i al President, i anualment, a 

l'Assemblea general.

Per a la gestió econòmica cada GAC utilitzarà les eines i procediments que estableixi el 

Consell Rector i nomenarà un responsable administratiu.

Prevenció de riscos econòmics

Els GACs tenen autonomia per administrar-se però han de limitar els riscos per la cooperativa.

La regla bàsica és que cap persona o GAC pot endeutar la cooperativa, excepte en els casos que 

així es decideixi en l‘Assemblea General,  o en el Consell Rector.

Això implica que, com a principi general, un GAC no pot gastar diners que no ha ingressat 

prèviament, i en cas que imputi més despeses que ingressos, és el GAC qui és responsable de la 

seva gestió i possibles impagaments.



Les propostes de crèdit o endeutament hauran de ser aprovades pel Consell Rector després de 

valorar la informació aportada pel GAC de com es preveu fer-hi front.

Podran demanar subvencions i presentar-se a licitacions, prèvia coordinació amb Secretaria, 

Tresoreria i Presidència i informació al Consell Rector. 

Per demanar subvencions caldrà informar al Consell Rector i caldrà presentar:

● Quantitat demanada i finalitat

● Percentatge que cobreix la subvenció

● Previsió de com s'obtindrà el percentatge restant

● Recursos que ja tenim per destinar-hi

● Previsió de terminis i llindars per renunciar, total o parcialment, a la subvenció

Compte bancari propi d'un GAC

Els GACs poden demanar tenir un compte bancari propi que el Consell Rector haurà 

d'autoritzar. Per limitar els riscos i fer efectiva la gestió econòmica s'hauran de seguir les 

següents regles:

● El GAC assumirà els costos bancaris addicionals

● apoderades: son apoderades al compte del GAC els membres del CR que son 

apoderats del compte principal de la cooperativa. El compte del GAC no pot estar en 

negatiu mai.

Autonomia i autogovern d'un GAC

Els GAC tenen autonomia per definir la seva forma de governança interna sobre els 

principis de la

cooperació, la inclusió, la democràcia i la participació. Els GAC podran establir espais de 

participació propis que incloguin tant a persones associades com a persones externes 

implicades en els projectes.

Quan sigui necessari també podran crear consells o assemblees de qui participa en la 

producció i/o



de sòcies usuàries de les seves activitats, sistemes o serveis. 

Els GAC tenen plena capacitat de decisió, excepte en els aspectes econòmics, per a les 

seves activitats pròpies.

 Grup d’autoconsum energètic

Aquest GAC pren la denominació de Comunitat Energètica del Guinardó.

L’adscripció  a  la  Comunitat  Energètica  (en  endavant  CE)  es  formalitzarà  mitjançant  la 
subscripció del compromís de participació responsable. 

La  participació  a  la  CE  permetrà,  entre  altres,  gaudir  de  l’assessorament  per  l’estalvi 
energètic i per l’optimització de consums domèstics; rebre una quantitat d’energia en forma 
d’autoconsum amb compensació simplificada d’excedents per al punt de subministrament 
seleccionat per les sòcies que participen a la CE i altres productes i serveis que faciliti la 
cooperativa.

Participació en la generació

La Comunitat Energètica promou la construcció d’instal·lacions de generació fotovoltaica, en 
cobertes tan públiques com privades, per tal d’oferir la possibilitat a les persones sòcies de 
gaudir dels beneficis de l’autoconsum sense necessitat de disposar d’una teulada pròpia ben 
orientada.

L’autoconsum compartit està regulat en el RDL 244/2019 i la legislació relacionada del sector 
elèctric, i per tant, haurà de complir tots els requeriments legals que se’n derivin, per exemple 
pel que es refereix a les distàncies entre el punt de generació i el de consum o en els 
coeficients  de  repartiment,  entre  d’altres.  Tanmateix,  caldrà  complir  tot  allò  que  se’ns 
requereixi en els contractes de cessió de cobertes.

Quan  la  Comunitat  Energètica  disposi  d’una  planta  de  generació  obrirà  un  període 
d’inscripció  entre  les  persones  sòcies  que  acceptin  les  obligacions  econòmiques  que 
s’acordin.

La persona sòcia podrà ser titular o no d’aquest punt de subministrament i podrà elegir en 
quin  punt  de  subministrament  vol  que  se  li  assigni  el  percentatge  d’energia  que  li 
correspongui.  La  cooperativa  cobrarà  l’aportació  pel  finançament  a  la  persona  sòcia, 
independentment de si és la titular o no del punt de subministrament.

Repartiment

A cada participant  se li assignarà un coeficient de repartiment fix, el primer any, per cada 
punt de subministrament (CUPS).



Aquesta assignació dependrà de la capacitat de generació de cada planta i de l’estudi dels 
consums de cada soci participant.

En el cas de la planta del Casal de Joves Girapells, oferim tres possibilitats de participació:
-   Els  punts de subministraments de l’àmbit  domèstic  (CNAE 9820) disposaran del 

coeficient de repartiment equivalent a 0,250 kW o de 0,500 KW de potència nominal.
-   Els punts de subministraments amb consums elevats podran disposar d’un coeficient 

de repartiment equivalent a 1 kW.
-    Atendre la pobresa energètica és un dels compromisos assumits per la Cooperativa. 

Per aquesta raó, es destinarà el 10 % de l’energia produïda a la planta de Girapells. 

En instal·lacions futures el percentatge destinant a la pobresa energètica dependrà del cànon 
que haguem de suportar per la cessió de coberta. 

Aportacions econòmiques

Per finançar la construcció de les plantes de generació, les persones participants realitzaran 
una aportació econòmica proporcional a la energia que rebran. Aquestes aportacions tenen 
la consideració d’aportacions voluntàries al capital social (Art 27-28 i 29 Estatuts) i sense 
retribució econòmica. 

En cas de baixa de la Comunitat Energètica durant els deu primers anys de funcionament de 
la planta, es tindrà dret al reemborsament parcial de les aportacions segons un decalaix de 
pèrdua de valor del 10% anual. Aquesta pèrdua de valor té relació amb l’amortització de la 
inversió realitzada i amb l’estimació de retorn en forma d’energia.

La comunicació de la baixa i el retorn de l’aportació, si correspon,  es farà efectiva en el 
termini de sis mesos. Si, per la raó que sigui, es produís una petició massiva que perjudiqués 
la  tresoreria  de la  Cooperativa,  el  Consell  Rector  podrà refusar  el  reembors i  fixar  un 
calendari d’acord amb les disponibilitats de tresoreria. 

Regulació de les entrades i sortides de la Comunitat Energètica

Per a poder participar del Grup de Consum, és imprescindible ser sòcia de la Cooperativa.

Quan hi hagi una nova instal·lació d’autoconsum fotovoltaic compartit a punt d’entrar en 
funcionament, el Consell Rector comunicarà per correu electrònic a totes les persones sòcies 
la possibilitat de sol·licitar la participació i, en primer terme, a les persones que ja formin part 
de la Comunitat Energètica i no participin en altres plantes de la Cooperativa.

La sol·licitud per a participar, s’haurà de fer en el termini d’un mes des de la comunicació del 
Consell Rector. El Consell Rector tramitarà les altes i baixes dos cops a l’any.

La participació a la Comunitat Energètica té una durada mínima d’un any. Una persona sòcia 
que canviï de domicili, podrà canviar el punt de subministrament, sempre i quan es trobi dins 
el radi establert normativament des del punt de generació, o bé donar-se de baixa.



Per tal de donar-se de baixa del servei o per canviar el punt de subministrament vinculat, la 
sòcia haurà d’informar per correu electrònic al Consell Rector amb una antelació mínima de 2 
mesos abans de la finalització del semestre natural. En cas que no s’informi del canvi a la 

cooperativa tal  i  com estableix aquest article,  el  servei continuarà assignat pel següent 
període a aquest punt de subministrament.

Criteris de selecció de participants a les plantes de generació

En  cas  que  hi  hagi  un  major  nombre  de  sol·licitants  que  oferta  per  una  instal·lació 
d’autoconsum compartit,  el Grup Motor utilitzarà els següents criteris de priorització per 
seleccionar les sòcies que hi podran participar. Els criteris seran utilitzats per l’ordre que 
s’estableix a continuació: 

1. Persones que no disposin d’una instal·lació d'autoconsum individual o no participin 
d’una altra instal·lació col·lectiva.

2. Persones sòcies que no disposen de teulada pròpia.

Per  últim,  en cas que encara  hi  hagi  més sol·licituds  que oferta  de participació  en la 
instal·lació en qüestió,  es seleccionaran les sòcies en funció del número de sòcia a la 
cooperativa. És a dir, aquelles persones que tenen un número de sòcia més baix, i que per 
tant, fa més temps que son sòcies, tindran preferència.

Participació i gestió de la Comunitat Energètica

Seguin amb els principis definits anteriorment, d’autonomia i autogovern dels GAC, i dels 
trets definitoris d’una Comunitat Energètica ( participació oberta i voluntària, autònomes i 
controlades  pels  seus  membres)  la  Comunitat  Energètica  té  els  següents  àmbits  de 
participació:

 L’Assemblea es reuneix com a mínim dos cops a l’any o sempre que ho demanin dues 
persones sòcies.

 El Grup motor que durà a terme els acords que es prenguin i tindrà cura del seguiment 
dels  projectes,  les  subvencions  i  comunicar-se  amb  el  Consell  Rector  de  la 
Cooperativa.

 Els grups de treball específics que es constitueixin.

Les persones que formen part  de la Comunitat  Energètica,  tenen el  dret  i  el  deure de 
participar i assumir tasques.

Grup d’autoconsum agroalimentari

Aquest GAC, pren la denominació d’Ecorocaguinarda. La seva aspiració és viure d’una 

manera  més  sostenible,  sana  i  responsable  consumint  hortalisses  cultivades  de  forma 



natural i que provenen directament de la  Kosturica, amb qui s’ha establert una relació de 

compromís i cooperació.

La participació a aquest grup ofereix la possibilitat de gaudir de productes frescos ecològics 

provinents directament del pagès i sense intermediaris, primant la qualitat, la proximitat i que 

siguin de temporada.

Per formar part del grup cal fer-se soci o sòcia de Rocaguinarda i deixar en dipòsit un fons de 

40 € dels quals es retornaran 30€ en cas de baixa.

El nostre producte principal és una cistella bàsica d’uns 5-6 kg que ve de La Kosturica, un 

projecte agroecològic de producció i  consum d’hortalisses on es fomenta l’alternativa al 

model  agroalimentari  actual.  La  Kosturica  treballa  sense intermediaris,  basant-se  en el 

compromís i la confiança entre productors i consumidors. Els seus productes són ecològics i 

es fan al Vallès Oriental, de manera respectuosa amb el medi ambient.

El  contingut  de les cistelles ve predeterminat  pel  productor  segons la  temporada i  per 

optimitzar els cicles naturals de l’horta. El nostre compromís amb el pagès es manté durant 

tot l’any, inclòs el període de vacances d’estiu. 

El preu d’aquesta cistella bàsica és tancat i es paga per avançat, un cop cada mes, fent una 

aportació de la qual se’ns aniran descomptant les cistelles i els extres. Ho fem a través de 

transferència bancària al número ES44 3025 0018 9214 0001 4366 fent constar el número de 

la nostra cistella.

La periodicitat de la cistella pot ser setmanal o quinzenal. Per complementar la cistella bàsica 

amb La Kosturica tenim opció d’afegir una gran varietat de verdures, hortalisses, fruita i altres 

productes de la Xarxeta de Pagesos Agroecològics de Catalunya. 

Disposem d’altres proveïdors d’aliments ecològics i de proximitat com pa, llegums, làctics, 

carn i peix que demanem amb diferents periodicitats segons consensuem entre tots.



El repartiment de les cistelles es fa els dimecres a l’Espai Cooperatiu (c. Xiprer, 2) de 7 a 8 del 

vespre aproximadament. La preparació de les cistelles comença mitja hora abans, es fa per 

parelles i és una tasca compartida entre tots els membres del grup. Participar en els torns de 

distribució de les cistelles és un compromís que s’adquireix amb el grup quan se’n forma 

part.  Si  en algun moment no es pot assumir aquest compromís, cal  comunicar-ho a la 

comissió persones i a l'assemblea per què es pugui buscar una solució sense afectar el 

funcionament del grup.

Ens organitzem en diferents  comissions per  tenir  cura del  bon funcionament  del  grup, 

mantenir la relació amb els proveïdors, controlar l’economia, endreçar l’espai, el material, la 

documentació, etc. La participació en les comissions és periòdica i obligatòria. 

Ens reunim en assemblea cada dos mesos per decidir temes d’interès comú. Normalment les 

fem els dimecres al local a partir de les 19:30, però de tant en tant les passem a dissabte al 

matí i les fem a l’exterior d’alguna entitat del barri. 

A part de les assemblees, també ens comuniquem per correu electrònic i a través d’un grup 

de Whatsapp.

Per donar-se de baixa del grup cal avisar amb un mes d'antelació a través de l’assemblea o 

per correu electrònic, per tal de reorganitzar-nos i mantenir el nostre compromís de número 

mínim de cistelles.

Barcelona, juny de 2024


